
 

Nota de prensa  

 
Un total de 115 personas en el Baix Llobregat participaron durante el año 

2025 en el proyecto “Servicio Inserción Sociolaboral” ejecutado por la 

Federación CordiBaix. 

Con este proyecto, presentado a través de la Confederación Española de 

Personas con Discapacidad Física y Orgánica (COCEMFE), se ha 

conseguido que 47 personas firmen un contrato laboral. 

Este proyecto forma parte del Plan de Prioridades de la Confederación 

Española de Personas con Discapacidad Física y Orgánica (COCEMFE), 

financiado por la Fundación ONCE  
 
 

(Sant Joan Despí, abril 2026) 
 

Un total de 115 personas del Baix Llobregat han participado durante el año 2025 en el proyecto 

“Servicio de Inserción Sociolaboral”, ejecutado por la Federación CordiBaix, con el objetivo de 

mejorar su empleabilidad y facilitar su acceso al mercado laboral. 

Este proyecto, presentado a través de la Confederación Española de Personas con Discapacidad 

Física y Orgánica (COCEMFE) y financiado por Fundación ONCE, ha permitido que 47 personas 

hayan accedido a un empleo, superando el objetivo inicial previsto y alcanzando un 40,8% de 

inserción laboral. 

Del total de inserciones realizadas, 27 corresponden a hombres (57%) y 20 a mujeres (43%), 

reflejando una participación equilibrada y el compromiso del servicio con la igualdad de 

oportunidades. 

Uno de los aspectos más destacados del proyecto es la calidad del empleo conseguido. El 40% 

de los contratos han sido indefinidos, mientras que cerca del 49% han tenido una duración igual 

o superior a tres meses, cumpliendo los objetivos establecidos inicialmente. Asimismo, más del 

10% de los contratos han superado el año de duración, lo que evidencia la estabilidad de parte 

de las inserciones logradas. 

Las acciones desarrolladas han combinado la orientación individualizada, la formación en 

competencias laborales y digitales, y el acompañamiento durante todo el proceso de inserción. 

En este sentido, se han realizado más de 240 tutorías individualizadas, junto con acciones 

formativas en alfabetización digital, habilidades sociales y preparación de entrevistas de trabajo, 

adaptadas a las necesidades de cada persona participante. 

Paralelamente, el proyecto ha mantenido una intensa actividad de prospección empresarial, que 

ha permitido captar 338 ofertas de empleo correspondientes a 661 puestos de trabajo. Durante 

el año 2025 se ha contactado con 32 nuevas empresas, ampliando una red consolidada de 

colaboración que ya alcanza aproximadamente 500 empresas, de las cuales unas 60 mantienen 

una relación activa y continuada con el servicio. 

Este trabajo se ha visto reforzado con la organización de espacios de encuentro directo entre 

empresas y personas candidatas, como la jornada de networking “Face to Face”, que ha contado 



 

con una elevada participación y ha permitido acercar el tejido empresarial a las personas en 

búsqueda de empleo en un entorno dinámico y accesible: 

https://www.cordibaix.org/2025/06/30/exit-de-participacio-a-la-jornada-de-networking-face-2-

face-amb-empreses-al-baix-llobregat/ 

El proyecto pone especial énfasis en la atención a personas con discapacidad psicosocial e 

intelectual, perfiles que presentan mayores dificultades de acceso al empleo. A través de un 

modelo de intervención basado en el acompañamiento individualizado y el trabajo en 

competencias, CordiBaix contribuye a generar oportunidades reales de inclusión laboral. 

Asimismo, la entidad dispone de herramientas digitales como su plataforma formativa Moodle 

(https://cordibaix.org/cursos/) y su portal de empleo (https://cordibaix.portalemp.com/), que 

facilitan el acceso a la formación y a las ofertas de trabajo, complementando la atención 

presencial. 

El Servicio de Inserción Laboral de CordiBaix forma parte de una estrategia global orientada a 

promover la inclusión sociolaboral en el territorio, trabajando en coordinación con 

administraciones públicas, entidades sociales y empresas del Baix Llobregat. 

Este proyecto forma parte del Plan de Prioridades de COCEMFE, financiado por Fundación ONCE, 

que impulsa iniciativas dirigidas a mejorar la empleabilidad y la inclusión laboral de las personas 

con discapacidad. 

CordiBaix es una entidad sin ánimo de lucro, declarada de Utilidad Pública, que desde 1987 

trabaja para garantizar la igualdad de oportunidades y la plena inclusión de las personas con 

discapacidad y/o trastorno de salud mental, promoviendo su acceso al empleo como elemento 

clave para mejorar su calidad de vida. 

Para más información: 

 

 

Federació CordiBaix 
Passatge Sant Miquel, 5. 08970 Sant Joan Despí 

Telf. 93 477 08 25 – 662213404 
cordibaix@cordibaix.org - www.cordibaix.org 
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